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Region de Atacama

B |os ocupados del trimestre movil mayo-julio 2019 aumentaron
8,7% en doce meses, equivalente a 11.983 personas.

B En el alza de los ocupados incidieron, principalmente, los sectores
comercio (14,7%), construccion (43,0%) y administracion publica

(36,7%).

B La tasa de desocupacion regional fue 8,6%, decreciendo 0,2 pun-
tos porcentuales (pp.) respecto a igual periodo del afio anterior.

B Asalariados del sector privado (10,5%) fue las categoria que mas

incidio en la expansion de los ocupados.

trimestres maviles.
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Tasa de participacion en la

Ocupacion

Los ocupados crecieron 8,7% en un afo, equivalente a
11.983 personas, siendo incididos, principalmente, por las
mujeres, que se incrementaron 18,4% y, en menor medida,
por los hombres, que aumentaron 2,6%.

Seglin tramo etario, el alza de la ocupacion fue incidida prin-
cipalmente por el segmento de 25-49 afos (15,5%) y, en
menor medida, por los tramos 15-24 afios (17,7%) y 65 afos
y mas (16,0%).

Seglin sector econémico, los ocupados crecieron impulsa-
dos, principalmente, por comercio (14,7%), construccion
(43,0%) y administracion puablica (36,7%).

Las categorias ocupacionales asalariados del sector privado
(10,5%), trabajadores por cuenta propia (8,2%) y asalariados
del sector publico (7,1%) fueron las que incidieron en la ex-
pansion de los ocupados.

TRIMESTRES MOVILES (2018 - 2019)
may-jul  jun-ago  jul-sep

Tasa de
desocupacion (%)

Region de Atacama 8,8 8,1 8,2 8,1 73 7,0 7.3
Mujeres 10,6 10,3 9,0 8,0 77 71 71
Hombres 77 6,6 77 8,3 71 7,0 7,4
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fuerza de trabajo 66.4%
Tasa de ocupacion 60,8%
Tasa de desocupacion 8,6%
Niveles (miles)
Fuerza de trabajo 164,12
Ocupados 150,08
Ocupados informales 43,40
Desocupados 14,05
Inactivos 82,89
Variaciones a 12 meses
Fuerza de trabajo 8,4%
Ocupados 8,7%
Ocupados informales 8,9%
Desocupados 5,0%
Inactivos -8,9%
Tasas analiticas

Tasa de desocupacion con o
iniciadores disponibles 8.8%
Tasa combinada de

desocupacion y tiempo 19,6%
parcial involuntario

Tasa de presion laboral 20,6%

Informalidad laboral

Lafza”izlocupacibn 28.9%
Tasa de ocupacion en el 17.0%

sector informal

Desocupacion

La tasa de desocupacion fue 8,6%, disminuyendo 0,2 puntos
porcentuales (pp.) en doce meses, debido a la menor expan-
sion de la fuerza de trabajo (8,4%), en relacion al incremento
de los ocupados (8,7%). Por su parte, los desocupados tuvie-
ron un aumento de 5,0%.

Participacion laboral

La tasa de participacion alcanzé 66,4%, subiendo 3,9 pp. en
un afio, mientras que la tasa de ocupaciéon se situd en
60,8%, creciendo 3,8 pp. en doce meses. El alza observada
en ambas tasas se debi6 a la menor variacion de la pobla-
cion en edad de trabajar (1,9%) respecto del alza anotada
por la fuerza de trabajo y los ocupados.

Inactividad

La poblacion fuera de la fuerza de trabajo o inactiva dismi-
nuy6 8,9% en doce meses, incidida exclusivamente por los
inactivos habituales (-14,2%).
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Principales Indicadores

I Ocupados segln incidencia y variacion seglin sexo y
tramo de edad, region de Atacama
trimestre mayo-julio 2019
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() La estimacion esta sujeta a alta variabilidad muestral y error de estimacion en el
caso de mujeres.

Ocupados segln tramo etario

Segln tramo etario, el alza de la ocupacion fue incidida prin-
cipalmente por el segmento de 25-49 afos (15,5%) y, en
menor medida, por los tramos 15-24 afios (17,7%) y 65 afios
y mas (16,0%). El segmento de 50-64 afos, por su lado, re-
gistré un descenso interanual de 6,5%. Tanto para mujeres
como para hombres, la mayor incidencia en el aumento de
la ocupacién se observo en el tramo de 25-49 anos.

Tasa de desocupacion por sexo

La tasa de desocupacion femenina fue 8,8%, disminuyendo
1,8 pp. en doce meses, como consecuencia del menor incre-
mento de la fuerza de trabajo femenina (16,1%), en relacion
a la expansion de las ocupadas (18,4%). Las desocupadas,
por su parte, se contrajeron 3,6%. Dado el menor crecimien-
to de la poblacion en edad de trabajar (PET) de las mujeres
(1,9%) en relacion al aumento de la fuerza de trabajo de ese
segmento, la tasa de participacion femenina se expandi6 7,1
pp. llegando a 57,4%. El menor aumento de la PET femeni-
na, respecto del alza de las ocupadas, también gener6 un
incremento, de 7,3 pp., en la tasa de ocupacion de las muje-
res (52,3%). Las mujeres fuera de la fuerza de trabajo tuvie-
ron una disminucién interanual de 12,5%, incididas exclusi-
vamente por las inactivas habituales.

La tasa de desocupacion de los hombres fue 8,4%, aumen-
tando 0,7 pp. respecto a igual trimestre del ano anterior,
como consecuencia del mayor incremento de la fuerza de
trabajo masculina (3,3%) en relacion al alza de los ocupados
(2,6%). Los hombres desocupados experimentaron un alza
de 12,7%. Debido a la menor expansion de la PET masculina
(1,9%) respecto del aumento de la fuerza de trabajo de ese

Il Evolucion de la tasa de participacion, segin sexo,
region de Atacama
Trimestres moviles
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segmento, la tasa de participacion tuvo un incremento de 1,1
pp., llegando a 75,2%. Por su lado, la mayor alza de los ocu-
pados respecto del aumento de la PET, provocé que la tasa
de ocupacién creciera 0,4 pp., alcanzando 68,8%. Los hom-
bres fuera de la fuerza de trabajo decrecieron 2,3%, influi-
dos principalmente por los inactivos habituales.

Analisis trimestral

En referencia al trimestre movil inmediatamente anterior, la
tasa de desocupacion regional disminuy6 0,5 pp. El total de
desocupados de la region, por su lado, decreci6 5,7%. Segun
sexo, la tasa de desocupacion de las mujeres presenté una
contraccion de 1,9 pp., mientras que la de los hombres regis-
tro un alza de 0,5 pp.

La tasa de participacion anoté un leve aumento trimestral
de 0,1 pp., debido a la menor alza de la PET (0,2%) respecto
del crecimiento de la fuerza de trabajo (0,3%). Por su lado, la
tasa de ocupacion también present6 un crecimiento trimes-
tral, de 0,5 pp., producto de la menor expansién anotada
por la PET en relacion al alza de los ocupados (0,9%).

El incremento trimestral de los ocupados (0,9%) fue incidido
principalmente por los sectores administracion publica
(13,9%), comercio (3,8%) y ensefianza (5,9%). Por su lado, la
categoria ocupacional que mas influyé en ese resultado fue
asalariados del sector pablico (9,1%).

En el mismo periodo, la poblacion fuera de la fuerza de tra-
bajo consignoé una baja de 0,2%, incidida exclusivamente por
la reduccion de inactivos habituales (-2,0%).
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Actividad econ6mica’

El crecimiento anual de los ocupados (8,7%) fue explicado
principalmente por comercio, construccién y administracion
publica. Comercio varid 14,7% incidido mayoritariamente
comercio al por mayor y al por menor (excepto vehiculos
automotores y motocicletas). Por su parte, construccion
aumentd 43,0%, influido principalmente por actividades
especializadas de construccion®. Administracion publica, por
su lado, se expandié 36,7%.

Las principales contracciones ocurrieron en suministro de
electricidad* (-58,9%), actividades inmobiliarias* (-57,1%) y
ensefnanza (-9,5%).

Las mujeres ocupadas se incrementaron 18,4%, influidas
principalmente por comercio (28,8%). En tanto, los hombres
ocupados crecieron 2,6%, incididos en primer término por
construccion (36,8%).

Categoria ocupacional

El crecimiento en doce meses de los ocupados (8,7%) fue
incidido principalmente por asalariados del sector privado
(10,5%), seguidos por las categorias trabajadores por cuenta
propia (8,2%), asalariados del sector publico (7,1%) y, en
menor medida, familiar no remunerado* (24,7%). Por su
lado, las categorias empleadores y personal de servicio do-
méstico” presentaron disminuciones de 3,4% y 7,9%, res-
pectivamente.

Segln sexo, el alza de las mujeres ocupadas fue consecuen-
cia, en primer lugar, del aumento de las asalariadas del sec-
tor publico (40,0%). En el caso de los hombres, su expansion
interanual fue incidida, mayoritariamente, por asalariados
del sector privado (8,5%).

Il Variacion a 12 meses de ocupados e incidencias segin
categoria en la ocupacion, region de Atacama
trimestres moviles
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Il Variacion a 12 meses de ocupados e incidencias** segin
ramas de actividad econémica, region de Atacama
trimestres moviles
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(**) Corresponde a los tres sectores econémicos que registraron las mayo-
res incidencias positivas en el dltimo trimestre movil.

Grupo ocupacional?

La expansion en doce meses de los ocupados (8,7%) se expli-
c6, principalmente, por el alza de técnicos y profesionales de
nivel medio (44,5%) y de trabajadores de los servicios y co-
mercios (17,6%). En tanto, quienes trabajaron en ocupacio-
nes elementales (-6,1%) y los profesionales, cientificos e
intelectuales (-9,8%), anotaron las principales contracciones
en el periodo de andlisis.

Seglin sexo, trabajadores de los servicios y comercios
(24,0%) y técnicos y profesionales de nivel medio (53,0%)
impulsaron el crecimiento de las mujeres, mientras que los
operadores de maquinas y ensambladores (20,8%) y los
técnicos y profesionales de nivel medio (36,6%) lo hicieron
en el caso de los hombres.

Il Participacion de los ocupados segln grupo ocupacional,
region de Atacama

m mayo-julio 2018 m mayo-julio 2019
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La rama de actividad es el sector al que se dedica la empresa en la que trabajan los ocupados, ya sean éstos contratados directamente o a través de una empresa subcontratista

de bienes o servicios o suministradora, es decir, se atribuye la clasificacion econémica del mandante

La estimacion estd sujeta a alta variabilidad muestral y error de estimacién
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Indicadores complementarios

Informalidad laboral Il Variacion a 12 meses de ocupados informales e

incidencias segun sexo, region de Atacama

. . trimestres moviles
Los ocupados informales crecieron 8,9% en doce meses,

incididos, exclusivamente, por las mujeres (22,7%), ya que
los hombres disminuyeron 1,3%. Segln sector econémico, el el el
alza fue influida, en mayor magnitud, por industrias manu-
factureras (42,4%) y construccion (33,4%). Por categoria
ocupacional, la expansion anual de los ocupados informales
fue incidida principalmente por los asalariados del sector
privado (10,4%) y los trabajadores por cuenta propia (6,1%).

mmm INC. hombres mm INC. Mujeres —Variacion 12 meses ocupados informales
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La tasa de ocupacion informal se sitlio en 28,9%, registran-
do un leve aumento de 0,1 pp. en doce meses. En tanto, la
tasa de ocupacion informal femenina creci6 1,2 pp., alcan-
zando 33,0%, mientras que la masculina se contrajo 1,1 pp.,
anotando 25,9%.
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TRIMESTRES MOVILES (2018 - 2019)
Tasa de ocupacion

informal (%) may-jul - jun-ago  julsep ago-oct  sep-nov nov-ene ene-mar mar-may  abr-jun

Region de Atacama 28,8 28,2 29,4 312 30,6 29,0 271 27,4 27,5 29,4 29,9 31,0 289
Mujeres 31,8 289 32,8 33,4 339 315 31,2 30,6 30,0 32,0 317 344 33,0
Hombres 27,0 27,8 27,1 29,7 28,3 27,2 24,3 251 257 27,7 28,6 28,6 259

Tasa de presion laboral

En doce meses, el alza presentada por los desocupados Il Tasa de presion laboral y variacién a 12 meses de desocu-
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Horas de trabajo

Horas Efectivas

El volumen de trabajo, medido a través del nimero total de
horas efectivas trabajadas por los ocupados, crecié 6,3% en
un ano. El promedio de horas efectivas trabajadas en mayo-
julio 2019 fue 38,3 horas, con una baja interanual de 2,2%.
Segun sexo, el promedio fue 42,9 horas en hombres y 32,0
horas en mujeres.

Horas Habituales

El crecimiento de los ocupados fue incidido, principalmente,
por los que trabajaron a tiempo parcial (1-30 horas), con un
aumento de 25,3%, seguidos de quienes trabajaron 46 y
mas horas, 31a 44 horas y 45 horas, con alzas de 6,1%, 9,5%
y 2,0%, respectivamente.

Il Ocupados segiin tramos de horas habitualmente
trabajadas, region de Atacama
(en miles de personas y porcentajes)
Trimestre mayo-julio 2019

Tramos de
L |+ o [

Total 150,08 100,0 1,98 8,7 =
1-30 31,01 20,7 6,25 253 45

TPV *** 13,14 42,4 0,78 6,3 31

TPl =~ 17,87 57,6 5,48 442 221
31-44 25,24 16,8 2,20 9,5 1,6
45 48,94 32,6 0,96 2,0 0,7
46 y mas 44,88 29,9 2,57 6,1 19

Sin informacion - s B R

(") La suma de las incidencias es igual a la variacion porcentual y puede diferir en el total
al sumar con mayor nimero de decimales

(**) Este tramo corresponde a los ocupados con jornada a tiempo parcial, segin lo ha
definido el Codigo del Trabajo en su articulo 40 bis

("**) Ocupados a tiempo parcial voluntario (TPV) e involuntario (TPI). Porcentaje de
participacion (%) e incidencia (pp.) respecto al total de ocupados a tiempo parcial

Tiempo parcial voluntario e involuntario

Los ocupados a tiempo parcial involuntario mostraron un
incremento de 44,2%, incididos mayoritariamente por asala-
riados del sector privado y por el sector comercio. El alza de
este segmento fue incidida tanto por mujeres (55,6%) como
por hombres (25,8%).

Los ocupados a tiempo parcial voluntario crecieron 6,3% en
doce meses, incididos, principalmente, por trabajadores por
cuenta propia y por los sectores transporte* e industrias
manufactureras®. Segln sexo, el crecimiento de este seg-
mento fue incidido tanto por los hombres (11,5%) como por
las mujeres (3,6%).

Il Variacion a 12 meses de ocupados a tiempo parcial e
incidencias® segln voluntariedad de trabajar de forma
parcial, region de Atacama
trimestres moviles

mm Inc. ocupados a tiempo parcial voluntario mm Inc. ocupados a tiempo parcial involuntario
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Subutilizacion de la fuerza de trabajo

Tasa de desocupacion con iniciadores disponi-
bles (SU1)

La tasa de desocupacion con iniciadores disponibles se situé
en 8,8%, decreciendo 0,4 pp. en un ano. Los iniciadores dis-
ponibles® disminuyeron 44,6%, lo cual explica la baja del
indicador en el periodo.

Tasa combinada de desocupacion y tiempo
parcial involuntario (SU2)

La tasa combinada de desocupacion y tiempo parcial invo-
luntario aument6 2,2 pp. en doce meses, alcanzando 19,6%.
Esta alza se debi6 al aumento de los desocupados y de los
ocupados a tiempo parcial involuntario.

() La estimacion esta sujeta a alta variabilidad muestral y error de estimacion

Il Evolucion de las tasas de desocupacion y subutilizacion
de la fuerza de trabajo, region de Atacama
trimestres maviles
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Tasa combinada de desocupacion y fuerza de
trabajo potencial (SU3)2

La fuerza de trabajo potencial, comiinmente conocida como
inactivos potencialmente activos, aument6 27,4% en doce
meses, equivalente a 2.826 personas, incidida exclusiva-
mente por mujeres (47,9%), ya que los hombres se reduje-
ron 3,5%.

La tasa combinada de desocupacion y fuerza de trabajo
potencial se estim6 en 15,5%, aumentado 0,5 pp. en doce
meses. Segln sexo, para los hombres el indicador se situ6
en 12,4% y en las mujeres en 19,5%. La brecha de género
alcanzd 7,1 pp. en desmedro de las mujeres, cifra que crecié
0,3 pp. anualmente.

(2) Indicador SU3 = (desocupados + iniciadores disponibles + fuerza de trabajo poten-
cial) / (fuerza de trabajo + iniciadores disponibles + fuerza de trabajo potencial)

Il Variacion a 12 meses de la fuerza de trabajo potencial
e incidencia segln sexo, region de Atacama
trimestres moviles
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Ciudades de Copiap6 y Vallenar

Ciudad de Copiap0

La tasa de desocupacién de la ciudad de Copiap6 fue 7,6%
en el trimestre de referencia, disminuyendo 1,4 pp. en doce
meses, producto del menor aumento de la fuerza de trabajo
(11,1%) respecto del alza de los ocupados (12,8%). La tasa de
desocupacién en Copiap6 fue 1,0 pp. menor a la registrada
por la region. La poblacién desocupada, por su parte, dismi-
nuy6 6,5%.

La poblacion en edad de trabajar (PET) tuvo un crecimiento
de 2,7%, menor a los incrementos anotados por la fuerza de
trabajo y los ocupados, provocando alzas de 5,1 pp. en la
tasa de participacion (67,8%) y de 5,6 pp. en la tasa de ocu-
pacion (62,6%). Quienes se encontraron fuera de la fuerza
de trabajo, por su parte, registraron una contraccion de
11,3%.

Il Evolucion tasa de desocupacion (%). Ciudad de Copiap6
trimestres moviles
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Ciudad de Vallenar

La tasa de desocupacion® de la ciudad de Vallenar fue 9,3%
en el trimestre de referencia, anotando una baja interanual
de 0,1 pp., producto del menor incremento de la fuerza de
trabajo (5,6%) en relacién con el alza de los ocupados (5,8%).
La tasa de desocupacion en Vallenar fue 0,7 pp. mayor a la
registrada por la region. La poblacion desocupada®, por su
parte, se expandi6 4,4%.

El menor crecimiento de la PET (0,3%), respecto de los incre-
mentos de la fuerza de trabajo y de los ocupados, hizo que
las tasas de participacion (63,1%) y ocupacion (57,2%) au-
mentaran 3,2 pp. y 2,9 pp. en doce meses, respectivamente.
La poblacién fuera de la fuerza de trabajo, por su lado, tuvo
un decrecimiento interanual de 7,6%.

() La estimacion esta sujeta a alta variabilidad muestral y error de estimacion

Il Evolucion tasa de desocupacion (%). Ciudad de Vallenar
trimestres moviles
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