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TRIMESTRE MOVIL

B En el trimestre septiembre - noviembre de 2020, la estimacién de la tasa de
desocupacién regional fue 11,7%, aumentando 3,3 pp. en doce meses.

(septiembre - noviembre 2020)
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Desocupacion La tasa de ocupacién informal de la regidn fue 24,3%, los

En el trimestre septiembre - noviembre de 2020, la estimacién
de la tasa de desocupacién regional se situé en 11,7%,
aumentando 3,3 pp. en doce meses, esto se debié a la baja de
15,2% de los ocupados, versus la disminucién de 12,0% de la
fuerza de trabajo. Por su parte, los desocupados aumentaron
22,3%.

Ocupacion
En doce meses, la estimacién del total de ocupados disminuyé

15,2%, incidida por por un descenso de las mujeres (-22,5%)
y de los hombres de (-10,1%).

Seglin categoria ocupacional, el principal decrecimiento se
observé en en asalariados del sector privado (-17,8%) seguidos
de trabajadores por cuenta propia (-11,9%).

ocupados informales, por su lado, disminuyeron 21,0% en doce
meses, debido a un descenso de las mujeres (-32,9%) y de los
hombres (-10,1%).

Participacion laboral

En el trimestre de referencia,la tasa de participacidn regional
llegb a 56,9%, bajando 8,6 pp. en un afio. Por su lado, la tasa
de ocupacidn se situé en 50,3%, disminuyendo 9,7 pp. en doce
meses. En tanto, la poblacién fuera de la fuerza de trabajo
tuvo un aumento interanual de 26,4% incidida por los inactivos
habituales (28,5%) seguidos de los inactivos potencialmente
activos (25,1%).

TRIMESTRES MOVILES (2019 - 2020)

Tasa de

desocupacién (%)

Sep-Nov  Oct-Dic  Nov-Ene  Dic-Feb  Ene-Mar  Feb-Abr

Mar-May

Abr-Jun  May-Jul  Jun-Ago  Jul-Sep  Ago-Oct  Sep-Nov

Regién de Atacama 8,4 9.6 7.7 7.6 8,7 105 11,0 116 123 129 118 116 Al = | ineatacama.cl
Mujeres 91 93 8,0 8,1 10,0 12,0 13 119 11,0 11,2 9,6 11,1 109
Hombres 79 9,7 75 73 7.9 9,6 108 115 13,0 13,9 132 12,0 12,2

(1) En el anexo del boletin se encuentran los principales indicadores con los respectivos intervalos de confianza.

(2) EI INE estd realizando todos los esfuerzos metodolégicos para seguir elaborando las estimaciones de los principales indicadores a nivel nacional y regional. Se debe
considerar que las desagregaciones de los indicadores o aperturas de los datos pueden traer consigo problemas de precisién estadistica o en casos mds criticos, estar
sesgadas. Por tanto, se sugiere tomar en cuenta los criterios de calidad estadistica que el INE ha definido en el documento “Estdndar para la evaluacién de la calidad de las
estimaciones en encuestas de hogares”, disponible en https://www.ine.cl/institucional /buenas-practicas/clasificaciones-y-estandares), con la advertencia de que a mayor
desagregacion, el sesgo tiende a aumentar a propésito de la pérdida de unidades muestrales. Para mds informacién ver nota técnica N°10 sobre impacto COVID-19 en la
ENE , en www.ine.cl.



PRINCIPALES INDICADORES

Categorl'a ocupacional B Variacion a 12 meses de ocupados e incidencias segtin
categoria en la ocupacion, total region

La baja de los ocupados (-152%) fue impulsada, Trimestres mdviles

principalmente, por las disminuciones de los asalariados del

sector privado (-17,8%) seguidos de trabajadores por cuenta B aiados phader s e e oo

propia (-11,9%) y de los asalariados del sector puablico (-9,3%). -~~~ 0

Seglin sexo, la variacion negativa de los hombres ocupados
(-10,1%) fue explicada, en mayor medida, por asalariados

o
o
t
'
'
'
'
'
'
'
'
'
o
E=)

. 5
del sector privado (-15,8%). En el caso del descenso de g 00 08
. . . . . ~ [
las mujeres ocupadas (-22,5%) incideron, principalmente, la s . . "7 503
, . . . 5} Vs
categoria asalariados del sector privado (-21,9%) seguida de ¢ °
. . o )
trabajadores por cuenta propia ( -30,3 %). e 71008
B2 ettt REVA--15.0
Q00T m o e e NP 200
8382833858288 88528538383
L5 L g 08 L L FLLo0aB o3bealiRe Lo
8028588282 35388028858828253283
2522220222220 528 8838 88888
§f5RR%%38R83/%8¢c°/¢gRRRgRRIARE
Informalidad laboral B Variacion a 12 meses de ocupados informales e incidencias
. o o seguin sexo, total region
En.do.c/e meses, los ocupad.os |nformale§ disminuyeron 21,0%, Trimestres méviles
variacién incidida por la baja de las mujeres (-32,9%) y de los
hombres (—10,1%). B inc. hombres M inc. mujeres m= Variacién 12 meses ocupados informales
~ 2
La tasa de ocupacién informal de la regién se situé en 24,3%, 2 0
. . [}
registrando una baja de 1,8 pp. en doce meses. En tanto, 2
. £ -
los hombres consignaron una tasa de 23,2%, no presentando °3
. e ~ . c Q
variacién en un afio. Las mujeres, por su lado, anotaron una - 108
. . . [o} <}
tasa de 26,2%, disminuyendo 4,1 pp. interanualmente. 3. 208
g 3
2 30>
]
3]
- -40
1
>
Rt 50
$ef3iis388388385885385838¢
S
§0385882553880385882558383
ez 2222022222252 8883¢8 ¢8R 8¢R88%
S YRR ILARIIRRLIILIRRELERRELERER

N2 129 - Boletin Estadistico del Instituto Nacional de Estadisticas




ANEXOS

[ | Principales indicadores con los respectivos intervalos de confianza

Trimestres Fuerza de trabajo Ocupados Desocupados Fuera de la fuerza

moviles (miles) (miles) (miles) de trabajo (miles)

Estimacién Estimacién Estimacién Estimacién

Ambos sexos

SON 2019 148,08 158,41 168,74 135,80 145,09 154,39 10,16 13,32 16,47 76,82 83,35 89,89
SON 2020 127,28 139,37 151,46 112,18 123,08 133,97 12,60 16,29 19,98 94,15 105,37 116,59
Hombres

SON 2019 85,30 92,59 99,88 78,48 85,28 92,08 523 7,31 9,39 24,90 29,22 33,53
SON 2020 79,26 87,35 95,44 69,38 76,71 84,03 7,55 10,64 13,73 30,37 35,90 41,43
Mujeres

SON 2019 59,99 65,82 71,64 54,52 59,81 65,10 3,85 6,01° 8,16 49,21 54,13 59,06
SON 2020 45,88 52,02 58,16 40,70 46,37 52,04 3,83 5,65° 7,47 61,76 69,47 77,18

Trimestres Tasa de desocupacién Tasa de participacion Tasa de ocupacién Tasa de ocupacién

moviles (%) (%) (%) informal (%)

Estimacion Estimacion Estimacion Estimacion

Ambos sexos

SON 2019 6,6 8,4 10,2 63,4 65,5 67,7 57,9 60,0 62,1 232 26,1 29,0
SON 2020 9,3 11,7 14,1 54,2 56,9 59,7 47,7 50,3 52,9 211 24,3 27,6
Hombres

SON 2019 58 79 99 72,9 76,0 79,1 66,9 70,0 732 19,8 23,2 26,7
SON 2020 9,0 12,2 15,4 67,4 70,9 74,4 58,7 62,2 65,7 19,2 23,2 27,2
Mujeres

SON 2019 6,2 9,1 12,1 51,5 54,9 58,2 46,6 49,9 53,2 25,6 30,3 35,0
SON 2020 7.7 10,9 14,1 39,3 42,8 46,3 34,8 38,2 41,5 211 26,2 314

LI:Limite inferior

LS:Limite superior

a: Estimacién poco fiable (coeficiente de variacién mayor a 15 y menor a 30%)

b: Estimacién no fiable (ndmero de casos muestrales menor a 60, grados de libertad menores a 9 o coeficiente de variacién mayor a 30%)
Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, INE
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