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B En el trimestre mdvil enero - marzo 2024, la tasa de desocupacién fue 7,8%,
expandiéndose 0,1 puntos porcentuales (pp.) en doce meses.

B En el mismo lapso, la estimacidn del total de ocupados aumenté 3,9%.
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El aumento de los ocupados estuvo incidido principalmente por los

La estimacidn de la tasa desocupacién se situd en 7,8%, expandiéndose
0,1 pp. en doce meses, como consecuencia del aumento de 4,0% de la
fuerza de trabajo y el crecimiento de 3,9% de las personas ocupadas.
Por su parte, los desocupados presentaron un alza de 5,7%. Seglin
sexo, la tasa de desocupacién de hombres fue de 6,4%, cifra menor a
la tasa desocupacién de las mujeres que alcanzé 9,6%.

Ocupacion

En doce meses, la estimacién del total de ocupados aumenté 3,9%,
siendo incididos principalmente por las mujeres que aumentaron 5,8%.
Por su parte, los hombres registraron un aumenté de 2,5%.

TRIMESTRES MOVILES (2023-2024)

Tasa de Desocupacion (%) VTSN g

Mar - May

Abr - Jun  May - Jul

Jun - Ago

sectores comercio (7,7%), hogares como empleadores (40,9%) vy
transporte (26,4%). Segln categoria ocupacional, los asalariados
del sector privado (7,8%) y personal de servicio doméstico (28,8%),
fueron las categorias que incidieron mayormente en la expansién de los
ocupados.

Participacion Laboral

En doce meses, la tasa de participacidn se situé en 61,1%, presentando
una variacion positiva de 1,7 pp., mientras que la tasa de ocupacion
alcanzé 56,4%, creciendo 1,5 pp. en doce meses. En tanto, la poblacién
fuera de la fuerza de trabajo o inactiva disminuyé 3,1% en doce meses,
incididos por los inactivos habituales (-7,3%).

Jul - Sept

Ago - Oct Sept - Nov Oct - Dic Nov - Ene Dic - Feb Ene - Mar
Region 7.7 85 9,0 8,9 91 9.4 9,6 8,9 75 6,5 6,6 7.2 7.8
Mujeres 9,8 10,6 9,9 8,6 8,7 9,6 10,4 10,1 8,5 7,7 75 8,9 9,6
Hombres 6,0 7,0 84 9.2 9.4 9.2 8,9 8,0 6.8 5,6 5.9 6,0 6.4

(1) A partir de la difusién de los resultados del trimestre mévil febrero-abril de 2022, la Encuesta Nacional de Empleo (ENE) publica una nota estadistica que presenta las principales estimaciones, con sus respectivas desagregaciones,

de acuerdo con los criterios de calidad estadistica institucional, ademds de los cédigos AAPOR, que presentan indicadores de rendimiento y calidad en el monitoreo del proceso de recoleccién de datos.
ion /cuadros-estadisticos/notas-estadisticas /2023 /nota-estadistica-n23.pdf

https://www.ine.gob.cl/docs/default-source/ocupacion-y-d

Para mas informacién visitar

regiones.ine.cl/Maule/inicio



PRINCIPALES INDICADORES

B Ocupados segun incidencia y variacion segun sexo y tramo
de edad, total regién

M Inc. hombres M Inc. mujeres M Inc.total e Variacién 12 meses ocupados
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Ocupados segiin tramo etario

Seglin tramo etario, la mayor influencia positiva en el aumento
de los ocupados se consigné en el segmento de 35-54 afios la
cual subié 4,9%, seguido por el segmento de 55 y mds afios con
un ascenso de 6,6% en doce meses.

En las mujeres ocupadas, el tramo de 55 y més anos presenté la
mayor incidencia positiva con una variacién interanual de 12,3%,
seguido por el segmento de 35-54 afios con un ascenso de 4,5%
en doce meses. Mientras que en los hombres ocupados, el tramo
de 35-54 afios evidencié la mayor incidencia positiva, creciendo
5,2%, seguido por el segmento de 55 y mds afios con un ascenso
de 3,6% en doce meses.

Tasa de desocupacién por sexo

La tasa de desocupacién de las mujeres en la regién de Maule
alcanzé 9,6%, disminuyendo en 0,2 pp. en doce meses, debido
a el alza de las desocupadas (3,1%), el aumento en la fuerza de
trabajo femenina (5,6%), y el ascenso de las ocupadas (5,8%).

A su vez, debido a la expansiéon de mujeres en la poblacién
en edad de trabajar (5.811 mujeres adicionales), la tasa de
participacién (51,3%) anotd una variacién interanual de 2,1 pp.
y la tasa de ocupacién aumentd 2,0 pp. situdndose en 46,4% en
el periodo de referencia. Por otro lado, las mujeres que estdn
fuera de la fuerza de trabajo o inactivas descendieron 3,0% en
doce meses.

La tasa de desocupacién de los hombres se situé en 6,4%,
registrando un aumento en 0,4* pp. en doce meses, explicado

(*) Cifra puede diferir en el total al considerar mayor niimero de decimales

HEvolucién de la tasa de participacién, segiin sexo, total
region
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por el alza en la fuerza de trabajo masculina (2,9%), en donde los
hombres ocupados presentaron una variacién de 2,5%, mientras
que, los desocupados, ascendieron 8,9% en doce meses.

Debido al ascenso de los hombres en la poblacién en edad de
trabajar (4.774 hombres adicionales), la tasa de participacién
masculina (71,5%) anoté una variacién interanual de 1,3 pp. y
la tasa de ocupacién para los hombres subié 0,9* pp. situdndose
en 66,9%. Por otro lado, los hombres que estan fuera de la fuerza
de trabajo o inactivos bajaron 3,3% en doce meses.

Tasa de presion laboral

Para el trimestre mdévil, la tasa de presién laboral fue de 15,0%,
aumentando 0,9 pp. respecto al mismo mes del afio anterior.
En cuanto a los hombres ocupados, la tasa de presién laboral
masculina fue de 14,1%, subiendo 1,2 pp., mientras que, la tasa
de presién laboral femenina fue de 16,2%, con un alza de 0,5 pp.
en doce meses.

Grupo Ocupacional

El aumento en doce meses de las personas ocupadas (3,9%)
se explicd, por el alza en el grupo ocupacional de operadores
de maquinas y ensambladores (25,4%), seguido por el grupo de
ocupaciones elementales (2,9%) y el grupo de trabajadores de
los servicios y comercios (3,3%). Segun sexo, los operadores de
mdquinas y ensambladores (24,0%) impulsaron el crecimiento
en los hombres ocupados, mientras que, en las mujeres, las
profesionales, cientificos e intelectuales (15,0%) impulsaron el
ascenso en las mujeres ocupadas.



Actividad Econdmica

La expansién interanual de los ocupados (3,9%) fue incidido
principalmente por los sectores comercio, hogares como
empleadores y transporte, las cuales tuvieron variaciones de
7,7%, 40,9% y 26,4%, respectivamente.

Por sexo, el aumento en la cantidad de mujeres ocupadas
(5,8%), fue incidida principalmente por los sectores hogares
como empleadores (43,5%) y ensefianza (10,0%). En el caso
del ascenso de la cantidad de hombres ocupados (2,5%), esto
fue explicado principalmente el sector transporte (29,7%) y
comercio (10,2%).

Categoria Ocupacional

El aumento interanual de las personas ocupadas fue impulsada,
principalmente, por los asalariados del sector privado (7,8%) y
personal de servicio doméstico (28,8%) .

Seglin sexo, la principal incidencia positiva en los hombres
ocupados se registré en asalariados del sector privado, con un
aumento de 6,9%, mientras que, la variacién en las mujeres
ocupadas fue incidida positivamente por la categoria de
asalariadas del sector privado con un crecimiento de 9,5%.

Informalidad Laboral

En el trimestre enero - marzo 2024, las personas ocupadas
informales fueron 187.906 personas, aumentando 11,3%
en doce meses equivalente a 19.153 personas adicionales.
Dicha variacién fue incidida por la variacién positiva de los
hombres (11,7%) y la variacién positiva de las mujeres (11,0%).

TRIMESTRES MOVILES (2023-2024)

B Variacién a 12 meses de ocupados e incidencias segtin
rama de actividad econémica, total regién
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La tasa de ocupacién informal fue 35,1%, aumentando en 2,3
puntos porcentuales (pp.) a doce meses. En tanto, para los
hombres ocupados informales, la tasa de ocupacién informal
alcanzé un 34,3% con un crecimiento de 2,8 pp. mientras que, en
el caso de las mujeres ocupadas informales la tasa de informalidad
fue de 36,3%, aumentando 1,7 pp. en doce meses.

Ene - Mar  Feb - Abr

Mar - May

Abr - Jun

May - Jul Jun- Ago Jul- Sept Ago-Oct Sept-Nov Oct-Dic Nov-Ene Dic-Feb Ene- Mar
Regién 328 323 334 33,7 34,9 334 325 324 334 34,1 338 34,2 35,1
Mujeres 34,6 33,9 35,3 34,1 353 334 33,2 328 337 34,4 34,6 353 36,3
Hombres 315 312 32,1 334 345 334 32,0 32,0 331 338 332 334 343
B Variacién a 12 meses de ocupados e incidencias segin H Variacién a 12 meses de ocupados informales e incidencias
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(a) estimacién poco fiable (coeficiente de variacién mayor a 15% y menor o igual a 30%.

En el caso de estimaciones de razén, si no cumple con el umbral de aceptacién asociado a su error estandar)



HORAS DE TRABAJO

Horas efectivas

En doce meses, el volumen de trabajo, medido a través de nidmero
total de horas efectivas trabajadas por las personas ocupadas, se
expandié 0,9%. En sentido contrario, el promedio de horas trabajadas
descendié un 3,2%, llegando a 34,6 horas en el periodo de referencia.
Seguin sexo el promedio de horas para los hombres fue 38,4 y para las
mujeres 29,6 horas.

Horas habituales

El ascenso de las personas ocupadas fue incidido principalmente por
quienes trabajaron con jornada de 31-44 horas, los cuales aumentaron
10,4%, seguido por los trabajadores con jornada de 1-30 horas, los
cuales crecieron 11,3%, al comparar con el mismo trimestre mévil del
afio anterior.

Tiempo parcial voluntario e involuntario

Las personas ocupadas a tiempo parcial voluntario crecieron 2,0%.
Por sexo, los hombres ocupados a tiempo parcial voluntario bajaron
5,3%, mientras que, las mujeres ocupadas a tiempo parcial voluntario
crecieron 6,4%, en doce meses. Los ocupados a tiempo parcial
involuntario crecieron 28,1%. En el caso de los hombres ocupados
a tiempo parcial involuntario, registraron un aumento interanual
de 31,8%, mientras que, las mujeres ocupadas a tiempo parcial
involuntario, subieron 24,9% en doce meses.

BMVariacion a 12 meses de ocupados a tiempo parcial e
incidencias, segtn voluntariedad de trabajar de forma parcial

M inc Ocupados a tiempo parcial voluntario
= Variacién 12 meses ocupados a tiempo parcial

B Inc. Ocupados a tiempo parcial involuntario
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SUBUTILIZACION DE LA FUERZA DE TRABAJO

Tasa de desocupacién con iniciadores disponibles (SU1)?

La tasa de desocupacién con iniciadores disponibles se situé en 8,5%
aumentando 0,1 pp. respecto a igual trimestre del afio anterior. Segtin
sexo, para los hombres el indicador se situé en 7,1% ascendiendo 0,2
pp. y en las mujeres fue de 10,3% bajando 0,2 pp.

Tasa combinada de desocupacion y tiempo parcial
involuntario (SU2)3

La tasa combinada de desocupacién y tiempo parcial involuntario fue
de 16,3% creciendo en 1,6 pp. en doce meses. Este ascenso se debid
al crecimiento de las personas ocupadas a tiempo parcial involuntario
(28,1%), al igual que las personas desocupadas que experimentaron
una variacién positiva (5,7%).

HEvolucién de la tasa de desocupacién y subutilizacion de la
fuerza de trabajo, total region
Trimestres méviles
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Indicador SU1 = (desocupados + iniciadores disponibles) / (fuerza de trabajo + iniciadores disponibles).)

Seglin sexo, para los hombres el indicador SU2 se situé en 13,6%
subiendo 1,7 pp. y en las mujeres fue de 19,8% ascendiendo 1,3 pp.

Tasa combinada
potencial (SU3)*

La fuerza de trabajo potencial, cominmente conocida como inactivos
potencialmente activos aumentd un 15,4% en doce meses, producto
del aumento en mujeres (15,4%), mientras que, los hombres
registraron una variacién positiva de 15,6%.

de desocupacion y fuerza de trabajo

La tasa combinada de desocupacién y fuerza de trabajo potencial se
estimé en 19,1% creciendo 1,1* pp. Segln sexo, para los hombres el
indicador se situd en 14,8% subiendo 1,0 pp. y en las mujeres fue de
24,3% ascendiendo 0,9 pp.

HVariacion a 12 meses de la fuerza de trabajo potencial e

incidencia segun sexo, total region

Trimestres méviles
M Inc. hombres

M Inc. mujeres == Variacién 12 meses inactivos potenciales
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Indicador SU3 = (desocupados + iniciadores disponibles + fuerza de trabajo potencial) / (fuerza de trabajo + iniciadores disponibles + fuerza de trabajo potencial.)

(2)
(3) Indicador SU2 = (desocupados + iniciadores disponibles + tiempo parcial involuntario) / (fuerza de trabajo + iniciadores disponibles).)
(4)
(*)

Cifra puede diferir en el total al considerar menor nimero de decimales



ANEXO: SITUACION DE LA FUERZA DE TRABAJO POR PROVINCIAS

PROVINCIA DE TALCA

La tasa de desocupacién de la provincia de Talca fue de 7,1%,
por otra parte, la tasa de ocupacién provincial se situé en 55,3%,
mientras que, la tasa de participacién laboral alcanzé 59,5% en el
trimestre enero - marzo 2024. La fuerza de trabajo en la provincia
se compone por 224.160 personas en donde, el 92,9% de estas
corresponden a personas ocupadas (208.174 personas), mientras que,
15.986 personas estan desocupadas.

PROVINCIA DE LINARES

La tasa de desocupacién de la provincia de Linares fue de 8,3%,
por otra parte, la tasa de ocupacién provincial se situé en 56,9%,
mientras que, la tasa de participacién laboral alcanzé 62,0% en el
trimestre enero - marzo 2024. La fuerza de trabajo en la provincia
se compone por 159.428 personas en donde, el 91,7% de estas
corresponden a personas ocupadas (146.219 personas), mientras que,
13.209 personas estdn desocupadas.

PROVINCIA DE CURICO

La tasa de desocupacién de la provincia de Curicé fue de 7,9%,
por otra parte, la tasa de ocupacién provincial se situé en 58,2%,
mientras que, la tasa de participacién laboral alcanzé 63,2% en el
trimestre enero - marzo 2024. La fuerza de trabajo en la provincia
se compone por 166.990 personas en donde, el 92,1% de estas
corresponden a personas ocupadas (153.735 personas), mientras que,
13.255 personas estan desocupadas.
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