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Los ocupados disminuyeron 9,4% en doce meses, siendo incididos ma-
yormente por hombres que disminuyeron 10,0%, seguido de mujeres
quienes presentaron una disminucién de 8,8%.

Segun tramo etario la incidencia negativa se consignd en el segmento de
15 a 34 afios que disminuyd 23,9%, seguido del tramo de 35 a 54 afios
(-6,4%); pese al aumento en el tramo de 55 afios y mas (8,7%).

Asalariados privados (-12,2%), fue la categoria que mas incidio en la
disminucién de los ocupados, seguido de Trabajadores por cuenta pro-
pia (-15,0%); mientras que se registré un aumento de Asalariados del
sector publico (6,0%).

TRIMESTRES MOVILES (2019-2020)

Tasa de
desocupacién (%)

La tasa de desocupacion fue 10,9%, aumentando en doce meses 6,5 pp.,
dado que la poblacion ocupada disminuyd 9,4%, y la fuerza de trabajo
disminuy6 2,8%.

Participacion laboral

La tasa de participacién alcanzdé 67,8%, disminuyendo 2,8 pp., en doce
meses. La tasa de ocupacidn se situd en 60,4%, disminuyendo 7,0 pp. en
doce meses.

Inactividad

La poblacién fuera de la fuerza de trabajo o inactiva aumenté 10,6% en
doce meses, incidida principalmente por los inactivos potencialmente
activos (67,2%), pese a la disminucion de inactivos habituales (-1,3%).
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LEIl INE esta realizando todos los esfuerzos metodoldgicos para seguir elaborando las estimaciones de los principales indicadores a nivel nacional y regional. Se debe
considerar que las desagregaciones de los indicadores o aperturas de los datos pueden traer consigo problemas de precision estadistica o en casos mas criticos, estar
sesgadas. Por tanto, se sugiere tomar en cuenta los criterios de calidad estadistica que el INE ha definido en el documento “Estdndar para la evaluacion de la calidad
de las estimaciones en encuestas de hogares”, disponible en https://www.ine.cl/institucional/buenas-practicas/clasificaciones-y-estandares, con la advertencia de

gue a mayor desagregacion, el sesgo tiende a aumentar a propdsito de la pérdida de unidades muestrales. Para mas informacién ver nota técnica N°6 sobre impacto

COVID-19 en la ENE, en www.ine.cl.

% En el anexo del boletin se encuentran los principales indicadores con los respectivos intervalos de confianza.


https://www.ine.cl/institucional/buenas-practicas/clasificaciones-y-estandares
http://www.ine.cl/

Categoria ocupacional

La disminucion en doce meses de la poblacion ocupada (-9,4%) fue
incidida por asalariados del sector privado (-12,2%), seguido de traba-
jadores por cuenta propia (-15,0%); mientras que se registré un au-
mento de Asalariados del sector publico (6,0%).

Informalidad laboral

Los ocupados informales disminuyeron 15,7% en doce meses, incidi-
dos por hombres (-18,5%), y en menor medida por mujeres (-12,1%).
La poblacién ocupada formal disminuyd 6,7%, por la disminucion en
hombres (-6,2%), y mujeres (-7,3%).

La tasa de ocupacién informal se sitlio en 28,9%, registrando una dis-
minucién de 2,1 pp. en doce meses, como consecuencia de la dismi-
nucién de los ocupados informales (-15,7%), junto a la disminucién de
los ocupados formales (-6,7%). En tanto, la tasa de ocupacion informal
masculina disminuyé 2,9 pp., alcanzando 27,9%, y la femenina dismi-
nuyd 1,1 pp. alcanzando 30,1%.
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Anexos

Anexo 1 : Impacto del COVID-19 en los ingresos del Trabajo

En linea con las recomendaciones de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), en el mes de mayo de 2020 se introdujeron al cuestionario de
la ENE tres nuevas preguntas para la totalidad de los ocupados, que permiten realizar un seguimiento a los cambios en los ingresos percibidos por
el trabajo producto de la situacidn por la pandemia mundial COVID-19°.

La primera pregunta captura de forma cualitativa los cambios experimentados en los ingresos en el Ultimo mes (anterior a la encuesta) con respec-
to a los ingresos habituales. Luego, se realiza una pregunta de tipo cuantitativo Unicamente a aquellas personas que declararon una disminucién en
la primera pregunta con el fin de conocer la magnitud de dicha reduccion. Finalmente, se pregunta por las medidas que adoptaran en el hogar para
el financiamiento de gastos si la situacion se mantiene. Es importante considerar que en la encuesta el periodo de referencia es la semana inmedia-
tamente anterior, mientras que en esta seccion se amplia la temporalidad al mes previo.

En la regidn de Aysén, en el trimestre mayo-julio (MJJ) de 2020, de las 50.661 personas ocupadas, el 32,7% declaré una contraccion en sus ingre-
sos; el 60,5% los mantuvo y un 2,0% consigné un aumento®. Seglin sexo, la proporcién de ocupados con una baja en sus ingresos fue de 36,4% para
los hombres y 28,2% para las mujeres.

Entre las personas ocupadas que disminuyeron sus ingresos, un 35,6% recibio mas de la mitad de sus ingresos; un 28,1% la mitad; un 30,5% menos
de la mitad de sus ingresos.

Informalidad laboral

Entre los ocupados informales del periodo un 52,6% de ellos percibidé una reduccion de sus ingresos en comparacion con los habituales, mientras
que entre los trabajadores formales un 24,6% tuvo una disminucién en su ingreso recibido frente al ingreso habitual.

3Ver Nota Técnica N°3, péags. 7 - 9. Link: https://www.ine.cl/docs/default-source/ocupacion-y-desocupacion/publicaciones-y-anuarios/separatas/tem%C3%Alticas/
separata-t%C3%A9cnica-n-3-contingencia-covid-19.pdf

“Existe un 4,8% de personas ocupadas que sefialaron no tener ese trabajo (el mes anterior), no saber o no responder la pregunta.
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Anexos

Anexo 2 : Principales indicadores con los respectivos intervalos de confianza

. L. Fuerza de trabajo (miles) Ocupados (miles) Desocupados (miles) Fuera de la fuerza de trabajo (miles)

Trimestres moviles

L Estimacion | LS Ll Estimacion | LS L Estimacion | LS Ll | Estimacion | LS
Ambos sexos
MJJ 2019 54,55 58,52 62,50 52,07 55,94 59,81 1,89 2,58 3,27 21,89 24,45 27,01
MlJ 2020 50,40 56,86 63,32 45,11 50,66 56,21 4,23 6,20° 8,16 22,59 27,05 31,51
Hombres
MJJ 2019 30,15 32,68 35,21 28,96 31,37 33,78 0,69 1,31° 1,92 7,55 9,23 10,91
MJJ 2020 28,14 32,39 36,65 24,58 28,25 31,91 2,59 4,15'J 571 7,50 9,91 12,33
Mujeres
MJJ 2019 23,76 25,84 27,93 22,51 24,57 26,64 0,83 1,27° 1,71 13,64 15,22 16,80
MJJ 2020 21,05 24,46 27,88 19,39 22,41 25,44 1,09 2[05" 3,00 14,19 17,14 20,08
Trimestres méviles Tasa de desocupacion (%) Tasa de participacion (%) Tasa de ocupacion (%) Tasa de ocupacion informal (%)

u Estimacion | LS u Estimacion | LS U Estimacion | Ls u [ Estimacion [ LS
Ambos sexos
MJJ 2019 3,3% 4,4% 5,5% 68,0% 70,5% 73,1% 64,7% 67,4% 70,1% 28,0% 31,0% 34,0%
MJJ 2020 8,0% 10,9% 13,8% 64,5% 67,8% 71,1% 56,7% 60,4% 64,0% 24,4% 28,9% 33,4%
Hombres
MJJ 2019 2,3% 4,0% 5,7% 74,6% 78,0% 81,3% 71,3% 74,9% 78,4% 26,3% 30,9% 35,4%
MJJ 2020 8,6% 12,8% 17,0% 72,0% 76,6% 81,2% 61,8% 66,8% 71,8% 22,1% 27,9% 33,8%
Mujeres
MJJ 2019 3,3% 4,9% 6,6% 59,8% 62,9% 66,1% 56,6% 59,8% 63,1% 27,0% 31,2% 35,4%
MJJ 2020 4,9% 8,4% 11,8% 54,4% 58,8% 63,2% 49,7% 53,9% 58,1% 23,7% 30,1% 36,4%

a: estimacion poco fiable, coeficiente de variacion mayor a 15% y menor o igual a 30%.

b: estimacion no fiable (nimero de casos muestrales menor a 60 o coeficiente de variacién mayor a 30%).
LI: Limite inferior.

LS: Limite superior.

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, INE.
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